
 

La Oficina del Consejero Especial para Prácticas 
Injustas en el Empleo Relacionadas a 

Inmigración los invita a un seminario gratuito 
por Internet, con una duración de una hora. 

  

 Aprenda cómo llenar el formulario de elegibilidad de empleo 
(Formulario I-9) en una manera no-discriminatoria.  
 
 Aprenda cómo evitar cometer prácticas injustas en el empleo 
relacionadas a inmigración.  
 
  Aprenda cuales son los tipos de discriminación prohibidos por La 
Ley  de Inmigración y Nacionalidad (INA).   
 
  Aprenda las mejores prácticas de E-Verify así como también 
sobre las notificaciones de discrepancias en el nombre o número 
de Seguro Social de los empleados.  
  

Para más información y un calendario con los próximos seminarios 
Visite www.justice.gov/crt/about/osc/webinars.php 

O llame al 1-800-255-8155 

¡Evite Discriminación! 
Fíjese en los hechos, no en las caras. 
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